ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO PARANA "

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Associagdo dos Servidores Publicos do
Parana, realizada ao vigésimo segundo dia do més de julho de dois mil e vinte e cinco
(22/07/2025), no Centro Social e Esportivo de Santa Quitéria, sito 4 Rua Pretextato
Taborda Junior, 830, nesta Capital do Estado do Paran4, em aten¢do a Resolugdo da
Diretoria Executiva n°001/2025, datada de 30/06/2025, objeto do Edital de
Convocagio, expedido pelo Senhor Presidente da Diretoria Executiva em trinta de
junho de dois mil e vinte e cinco (30/06/2025), publicado no Diario Oficial do Estado
do Parana e no jornal “Tribuna do Parana”, em trés de julho de dois mil e vinte e cinco
(03/07/2025), além de ser publicado no Site da ASPP e redes sociais da Associacdo,
tudo de conformidade com as exigéncias estatutarias. O Senhor Jodo Carlos Milani
Santos, Presidente da Diretoria Executiva, de acordo com o artigo 33, paragrafo
primeiro, do estatuto social, cumprimenta a todos ¢ agradece o comparecimento dos
associados que atenderam a convocaco da Assembleia Geral Extraordindria. Em
seguida, constatando que, havia “quorum” para a instalagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, de acordo com o edital de convocagdo, visto que as 19h30 (dezenove
horas e trinta minutos) estavam presentes 473 (quatrocentos e setenta ¢ trés) associados
¢ assim, por exigéncia do Estatuto em vigor, no seu artigo 3 1, paragrafos 3°e 4° e Artigo
33 e seus paragrafos, deu por instalada a Assembleia Geral Extraordinaria. Na
sequéncia, de acordo com o Artigo 33, paragrafo 2°, do estatuto, convidou o associado
Luiz Antonio Machado, para na qualidade de secretério integrar a Mesa Dirigente da
Assembleia Geral Extraordindria. Em seguida convidou o associado, Mario Roberto
Jagher, o associado Eleandro Azevedo, respectivamente Presidente e 1° Vice-
Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal da ASPP, para tomarem assento a Mesa.
Também, convidou o associado Edson Roberto de Almeida Torres ¢ a associada Elaine
Terezinha Henz, respectivamente 1° e 2° Vice-Presidentes da Diretoria Executiva da
ASPP e o Dr. Brasil Parana de Cristo Segundo, Assessor Juridico da ASPP, para
tomarem parte da Mesa Dirigente dos trabalhos. Convidou também a Sra. Améha do
Rocio Caetano de Souza, a Sra. Ana Licia Dias Cabral e o Sr. Arlli Coletho de Souza
para tomarem assento nos seus lugares, como secretarios de Ata. Iniciando os trabalhos
da Assembleia, o Senhor Presidente solicitou ao associado Senhor Luiz Antonio
Machado, secretario desta Assembleia que efetuasse a leitura do Edital de Convocagio.
“Edital — Convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria. O Presidente da Diretoria
Executiva da Associagdo dos Servidores Publicos do Parand — ASPP, fazendo uso das
atribuigoes estatutarias, conforme dispdem os artigos 31 e pardgrafos, 33 e
paragrafos, 34 e 73 do Estatuto Social em vigor e Resolugdo da Diretoria Executiva
n01/2025; Convoca todos os associados em pleno gozo dos direitos sociais a se
reunirem em Assembleia Geral Extraordindria, para deliberarem sobre&,.'l" A
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Reforma do Estatuto Social da Associagdo dos Servidores Publicos do Parana. 2° —
Referendar a Resolu¢do N°002/2023, do Conselho Deliberativo e Fiscal da ASPP,
sobre a Extingdo do Peculio e a Instituigdo do Auxilio-Funeral. A Assembleia Geral
Extraordindria sera realizada no dia 22 (vinte e dois) de julho de 2025, no Centro
Esportivo Unidade de Lazer Presidente Odir Gomes da Rocha, sito @ Rua Pretextato
Taborda Junior, 830, Santa Quitéria, Curitiba, Parand, as 19:00 (dezenave) horas, em
1? (primeira) convocagdo, com a presenga minima de 550 (quinhentos e cinquenta)
associados, ou em 2° (segunda) convocagdo, meia hora depois, com 50% (cingquenta
por cento) do quorum minimo previsto para a primeira convocagdo, conforme Artigo
31, paragrafo 4° do Estatuto Social. Publique-se em Didario Oficial do Estado do
Parand, em orgdo diario da imprensa comum da Capital e afixar nos murais das Sedes
Admirmstrativas e Sociais da ASPP, para conhecimento dos Associados. Curitiba, 30
de junho de 2025. Jodo Carlos Milani Santos, Presidente da Diretoria Executiva”. Em
seguida o Senhor Presidente solicitou a leitura da Resolugdo, expedida pega Diretoria
Executiva. “RESOLUCAO N°001/2025-D.E. A Diretoria Executiva da Associagdo dos
Servidores Piiblicos do Parand, no uso de suas atribuigbes que lhe sdo conferidas pelos
Artigos 31, pardgrafo 1° item Ill, e pardgrafos 3° 4° e 5°, 33, 34 e 73 do Estatuto
Social, RESOLVE: 1° - Aprovar a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria
conforme edital a ser expedido, para apreciarem e deliberarem sobre a Reforma do
Estatuto Social, bem como Referendar a Resolugdo N°002/2023 do Conselho
Deliberativo e Fiscal da ASPP, sobre a Extingdo do Pectilio e a Instituigdo do Auxilio-
Funeral. 2°- A Assembleia Geral Extraordindria serd realizada no dia 22 de julho de
2025, no Centro Esportivo Unidade de Lazer Presidente Odir Gomes da Rocha, sito a
Rua Pretextato Taborda Junior, 830, Santa Quitéria, Curitiba, Parand, em primeira
convocagdo as 19:00 horas com presenga mirnima de 550 (quinhentos e cinguenta)
associados, ou em Segunda Convocagdo as 19:30 horas, com 50 % (cinguenta por
cento) do quorum minimo previsto para a primeira convocagdo, conforme dispde o
Artigo 31, pardagrafo 4° do Estatuto Social. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data
de sua aprovagdo, devendo ser afixada na Sede da ASPP em lugar visivel ao publico,
revogando-se as disposigdes contrarias. Curitiba, 30 de junho de 2025. Jodo Carlos
Milani Santos, Presidente da Diretoria Executiva”. Também foi lida a portaria
040/2023 datada de 02 de agosto de 2023, do Senhor Presidente da Diretoria Executiva
que designou a Comissdo Especial para realizar estudos visando a reforma do Estatuto
Social, sendo que a referida Comisséo foi formada pelos seguintes componentes: Edson
Roberto de Almeida Torres, 1° Vice-Presidente da Diretoria Executiva da ASPP;
Eleandro Azevedo, 1° Vice-Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal; Emidio
Angelotti, Conselheiro da ASPP; Dra. Daiana Gisele da Costa, Associada; Carlos
Antonio Bigarella e Arlli Coletho de Souza, funciondrios da ASPP. Com a p;avra o
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senhor Presidente sugeriu que fosse invertido a pauta ¢ fossc votado antes o item 2 do
Edital de Convocagdo, que ¢é Referendar a Resolugdo N°002/2023, do Conselho
Deliberativo e Fiscal da ASPP, sobre a Extingdo do Peculio e a Instituigdo do Auxilio-
F'uneral. Colocado em votagdo, foi aprovada a inversdo de pauta por unanimidade. Em
seguida foi feita a leitura da Resolugédo do Conselho Deliberativo e Fiscal, transcrito a
seguir “Resolugdo 002/2023-CDF — O Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal
— CDF, da Associagdo dos Servidores Publicos do Parandg — ASPP, no uso de suas
atribuicGes estatutarias e regimentais, e com base na delibera¢do deste Orgdo
Colegiado, em sua reumido ordindria de 31 de agosto de 2023; Considerando estudos
financeiros, a ASPP, por for¢a do art. 11, inciso I, do Estatuto Social, destina um
quinto da mensalidade do sécio para a Seguradora, para fins de cobertura do pecilio,
representando  significativo  recurso financeiro para cumprir tal exigéncia;
Considerando o numero de sinistros ocorridos durante o ano, ndo justifica o
desembolso da ASPP no valor nominal de 1/5 das mensalidades recebidas serem
repassadas para a Seguradora, enquanio que este recurso seria melhor ufilizado para
garantir os beneficios dos proprios associados; Considerando que o associado ndo
teria nenhum prejuizo, visto que seria implementado auxilio funeral, nas mesmas
condigoes e beneficios que hoje sdo atendidos pela Seguradora, inclusive no tocante
ao valor da indenizagdo; Considerando a competéncia da Assembleia Geral para
alterar o estatuto, consoante arligo 31, inciso lI do Estatuto da ASPP; Considerando
o permissivo do artigo 46, item "0”, que consente atribuigdo ao Conselho Deliberativo
e Fiscal para decidir “ad referendum"” da Assembleia Geral, assuntos urgentes ou
relevantes de competéncia desta; Considerando o disposto no art. 4° e alineas do
Estatuto, por serem normas fundamentais e de extrema importdancia de garantia dos
direitos do associado, bem como de toda a categoria de servidores publicos em geral,
nesta questdo, especialmente as alineas “d”, "g” e “h"'; Considerando a competéncia
da Dlretona l:.xecwrva estabelecida no artige 57, do Estatuto, em especial as alineas
“a”, “c”, “I", principais itens que ddo condi¢des para o cumprimento dos planos e
melas jd aprovados por esta Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberative e Fiscal,
sem comprometer a eficacia de uma gestdo firme, solida e progresszsta Resolve, Art.
1° - Fica suprimido no titulo do CA PITULO Xll a palavra “peculio”, restando assim
intitulado: “AUXILIO FUNERAL E EMPRESTIMOS”. Art. 2° - Ficam revogadas as
alineas “a” e “b” do art. 62. Art.3° - Ficam revogados os pardgrafos 1° e 2° do art.
62. Art. 4°- O art. 63 passa a vigorar com a seguinte redagdo: Artigo 63 — O auxilio
Juneral sera devido em caso de falecimento do associado ou de seu cénjuge ou
companheirofa) declarado. Art.5° Os pardgrafos 1°, 2°, 3° e 4°, do art.63 passam a
vigorar com as seguintes alteragdes: Paragrafo 1° - Cabe ao Conselho Deliberativo e
Fiscal aprovar os valores do auxilio funeral, mediante proposta da I}yetoria
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Executiva. Pardgrafo 2° - Na falta de declaragdo expressa de beneficiario do auxilio
Jfuneral, serd obedecida a ordem de sucessdo civil. Pardgrafo 3° - O auxilio funeral
ndo podera ser objeto de contrato, nem responderd por qualquer obrigagdo ou onus
contraido pelo associado. Pardgrafo 4° - Prescreverd o direito dos beneficidrios ao
awuxilio funeral no prazo fixado na legislagdo civil. Art. 6° - Fica instituido o art. 63-A,
com a seguinte redagdo: Art. 63-A — A Diretoria Executiva deverd criar uma conta
conltdbil/financeira especifica para gestdo e suporte do auxilio funeral, cuja verba sera
proveniente de uma parte da mensalidade social. A ser definida pela Diretoria
Executiva, com a aprovagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal. Art. 7°- Fica revogado
o inciso Ill, do art. 11. Art. 8° - Revogam-se as disposi¢oes em contrdrio ou com elas
conflitantes, especialmente as alineas “a” e “b"” do art. 62; pardgrafos 1°e 2°do art.
62; art. 63 (caput); pardgrafos 1° 2° 3%, 4° do art. 63; art.65 (caput); e inciso I, do
art. 11, todos do Estatuto Social. Art. 9°- Esta Emenda ao Estatuto da ASPP, entra em
vigor imediatamente apds aprovagdo e publicagdo pelo Conselho Deliberativo e
Fiscal, “ad referendum” da Assembleia Geral. Comunique-se e Cumpra-se. Curitiba,
12 de setembro de 2023. Nelson Nunes de Lima, 1°Secretdrio do C.D.F. Mario Roberto
Jagher, Presidente do C.D.F.". Apos a leitura a Resolugao foi colocada para aprovagio
dos associados, sendo a mesma aprovada por unanimidade dos presentes. Continuando
foi passado para o item 2 a ser deliberado, que é a Reforma do Estatuto Social. O senhor
Presidente explana que o Estatuto é o que regulamenta os nossos direitos e deveres,
também define os nossos objetivos, a estrutura administrativa, as responsabilidades ¢
as regras. E de suma importéncia, pois € o que dé vida a Associagdo, O nosso Estatuto
Social teve a sua ultima atualizagdo em setembro de 2013, quando precisou ser
adequado ao novo Codigo Civil. Com o passar do tempo, verificamos a necessidade de
uma nova atualizacdo, entdo foi constituida uma Comissdo para fazer as adequagdes,
com o objetivo de buscar a modernizagdo da estrutura, tornando as normas estatutérias
mais adequadas a realidade atual da associagdo, e as necessidades dos associados. Foi
um trabalho drduo, que envolveu Conselheiros, funciondrios, Departamento Juridico e
associados da ASPP, onde foram revisadas 35 paginas, contendo 86 artigos. Apos o
encerramento do trabalho da Comissio, foi apresentado e passou pelo crivo da Diretoria
Executiva e do Conselho Deliberativo e Fiscal, ¢ no dia 19/05/2025 foi publicado no
site da ASPP para consulta pablica. Com o recebimento das sugestdes, foram feitas
algumas alteragdes e no dia 02/07/2025, foi publicado novamente a versdo final
revisada, ficando & disposigao de todos até a data de hoje. Portanto todos os associados
tiveram a oportunidade de conhecer o que foi alterado. Em seguida o Presidente
convidou o Sr. Edson de Almeida Torres, para na condigio de Presidente da Comisséo
Especial para o estudo do novo Estatuto, apresentar as suas consideragoes. Com a
palavra o Sr. Edson cumprimentou os presentes. Continuando disse que o nosso
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Estatuto é datado de 2013 e necessita de atualizagdes, tendo em vista as modificagdes
no processo de gestdo atual da Diretoria Executiva. Foi um trabalho longo e cuidadoso
no sentido de sempre atender as necessidades do quadro associativo. Contamos com o
apoio dos senhores para que este Estatuto seja aprovado na sua integra, tendo em vista
que o0 mesmo teve uma elaboragdo voltada para a melhoria continua da ASPP. O
Presidente agradeceu ao Sr. Edson Torres pela sua explanagdo. Continuando convidou
o associado Eleandro de Azevedo, na qualidade de relator, para realizar a leitura das
proposi¢des referente a Reforma do Estatuto, elaboradas pela Comisséio Especial. O
Senhor Eleandro de Azevedo cumprimentou o Presidente, os demais componentes da
Mesa e também todos os presentes. Endossou as palavras do Presidente e do Vice-
Presidente, comentou que a Comissdo Especial teve inicio em agosto de 2023, portanto
a mais de dois anos que vem se estudando as propostas para a reforma do Estatuto. Esse
trabalho traz a modernizagdo do Estatuto para a melhor gestdo e o progresso da ASPP.
Ao final solicita a todos que acolham a aprovagdo integral da proposta da reforma.
Nesse momento o associado Eugenio Carlos Baptista Junior, solicitou a palavra por
questio de ordem, a qual foi concedida pelo Presidente. O referido associado
argumentou que o projeto do Estatuto ja é de amplo conhecimento de todos, pois foi
publicado no site da ASPP por tempo mais que suficiente para garantir 0 acesso € o
conhecimento integral da proposta do novo Estatuto. Por estas razdes solicitou a
dispensa da leitura do projeto do novo Estatuto, a fim de abreviar o tempo dos trabalhos.
Diante dessa argumentagdo e da proposigido apresentada, o Presidente colocou a
proposta de dispensa da leitura em votagdo, O plendrio aprovou por unanimidade a
dispensa da leitura do projeto do novo Estatuto. Em seguida foi aberta a fase da
discussdo, com a abertura das inscrigdes para os associados que desejassem se
manifestar sobre a proposta. Ndo havendo nenhuma manifestagdo, foram colocadas em
votacdo as alteragdes do Estatuto, sendo as mesmas aprovadas na sua forma global,
pela Assembleia, por unanimidade. O Presidente declara aprovada a sua integralidade
a proposta do novo Estatuto. A seguir a TRANSCRICAO DO ESTATUTO
APROVADO. “ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO PARANA.
ESTATUTO. CAPITULO I -DENOMINACAO, CONSTITUICAO, SEDE,
DURACAO E FINS.  Art. 1°. A Associagdo dos Servidores Piiblicos do Parand,
que adota a sigla ASPP, fundada em 1° de maio de 1932, reconhecida como orgdo
oficial de representagdo da classe dos funciondrios civis do Parand pela Lei Estadual
n.°6.174, de 16 de novembro de 1970, é uma entidade civil, organizada para fins nido
econdmicos e sem fins lucrativos, com sede, administragdo e foro na Capital do
Estado do Parand, podendo constituir unidades em todo territério Nacional. Art. 2°.
O prazo de duragdo da ASPP é indeterminado. Art. 3°. A ASPP tem por finalidade:
promover aos seus associados e dependentes, beneficios que se relacionam com
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assisténcia social, atividades de esportes, lazer, cultura e outros que sejam de
interesse da classe dos servidores publicos, mediante proposicdo da Diretoria
Executiva— D.E. e com a devida aprovagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal - CDF.
Art. 4. No cumprimento de seu programa de atividade, a ASPP propde-se a: a)
representar os servidores piiblicos em geral em todos os dmbitos e foros em que for
necessdario; b) desenvolver estudos, apoiar e mesmo empreender iniciativas de
interesse associativo e da categoria; c) incentivar a cultura, as artes, o
desenvolvimento fisico e psicolégico; d) amparar, prestigiar e defender os associados
dentro dos principios constitucionais vigentes; e) prestar assisténcia juridica sob
forma de consultoria; f) proporcionar aos associados, por meio de convénios ou
diretamente, assisténcia médica, odontoligica, servigcos de farmdcia, social e
econdémico-financeiro; g) proporcionar aos associados, seus dependentes e
Samiliares, reunides sociais, recreativas, esportivas ¢ estadias em suas unidades de
hospedagem e de lazer. Art. 5°. O dia 1° de Maio, data de sua fundagdo, é considerada
data magna da Entidade. Pardgrafo Unico. A ASPP adota como simbolos préprios:
a bandeira, o hino e a logomarca. CAPITULO Il - ADMISSAO, CLASSIFICACAO,
DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES - Art. 6° Serdo admitidos
como Associados Efetivos da ASPP: empregados e servidores civis e militares, da
Unido, do Estado e dos Municipios; da Administra¢do Direta, Indireta e Autarquias;
Fundagdes Publicas; Entidades Paraestatais, desde que vinculadas ao Poder
Piblico; Empresas de Economia Mista, Organizagdes Sociais e Servigos Sociais
Autdnomos institufdos pelo Poder Publico, Empresas privadas, tendo por objeto
social a atuagdo de presta¢do de servigos piiblicos de interesse coletivo, regidas por
normas e regulamentos fiscalizados por drgdo publico competente. § 1°. Far-se-d a
admissdo mediante proposta firmada pelo proponente, deferida pelo Presidente da
Diretoria Executiva. § 2°. A admissdo do associado se concretizard com o pagamento
da primeira mensalidade. § 3°. A antiguidade do associado contar-se-d da data da
sua altima admissdo. Art. 7°. O quadro associativo serd composto pelas seguintes
categorias: I - EFETIVO — Funciondrio piublico, ative e inative, qualificado nos
termos do artigo 6° acima, sujeito a todas as obrigacdes estabelecidas neste Estatuto;
Il — EFETIVO ESPECIAL: a) Os funciondrios (ou empregados) piiblicos ndo
pertencentes aos quadros efetivos do servigo publico, mas ocupantes de cargos em
comissdo, bem como agentes politicos, poderdo ser admitidos em categoria especial
de Efetivo, durante o periodo em que permanecerem no cargo ou enquanto durar o
mandato, conforme estabelecido neste estatuto e do regulamento especifico; b) A
pessoa que comprovar a sua condi¢do de filho ou equiparado a filho de “Sédcio
Efetivo”. IIl - CONTRIBUINTE - ¢ aquele que, sem possuir a condi¢do de membro
Efetivo, compartilha com os mesmos propdsitos insculpidos neste Estatyto; 1V -
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BENEMERITO - O titulo de Sécio Benemérito serd outorgado, a juizo do Conselho
Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva, em reunido conjunta, aquele que
tenha prestado servigo de excepcional relevancia em beneficio a classe do servidor
pitblico ou da ASPP. § 1°. O associado pertencente a categoria Contribuinte e
Efetivo Especial ndo poderd fazer parte da administracdo da Associagdo, ocupar
cargo de dire¢do no dmbito do Conselho Deliberativo e Fiscal ou da Diretoria
Executiva, nem poderd votar nas Assembleias Gerais. § 2°. O associado que perder a
condi¢do de Associado Efetivo ou Efetivo Especial, poderd optar em converter para
a categoria Contribuinte, mediante requerimento, sob pena de ndo o fazendo em
quatro meses, ser excluido automaticamente do quadro associativo. § 3°. O sécio
Contribuinte somente serd admitido no quadro associativo, por indicagdo de um
Diretor, ou Conselheiro, mediante sua assinatura na respectiva proposta de filiagdo.
§ 4° O sécio Contribuinte néo terd direito a solicitar ou contrair empréstimo, previsto
neste Estatuto. § 5°. O Associado Benemérito estd isento de pagamento de
mensalidade e somente terd direito de usufruir das atividades sociais e recreativos
promovidas pela ASPP. Art. 8°. O Associado Efetivo, desde que esteja em dia com as
suas obrigagdes financeiras, e obedecidas as disposi¢des estatutdrias e regulamentos
da ASPP tem direito: a) votar e ser votado; b) propor, discutir e defender, perante o
Poder Social competente, qualquer medida ou matéria de interesse da ASPP ou da
classe; c) recorrer do ato ou decisdo que julgar prejudicial aos direitos ou interesses
praprios, da ASPP ou da classe; d) utilizar-se dos servigos mantidos pela ASPP e de
outros beneficios por ela prestados. § 1°. Para os efeitos da hipotese da alinea “a” do
presente artigo serd considerado inelegivel o associado que tiver obtide condenagdo
Judicial criminal transitada em julgado, até extingdo da pena. § 2°. O associado
detentor de mandato terd o exercicio do mesmo suspenso ou serd afastado do cargo,
quando estiver nas condigdes do pardgrafo 1° deste artigo. § 3°. O Conselheiro
Efetivo para concorrer ou para ser nomeado a qualquer cargo da Diretoria
Executiva ou de diregdo do Conselho Deliberativo e Fiscal, deverd fazer parte do
quadro efetivo, no minimo trinta e seis (36) meses ininterruptos, contados de sua
posse. § 4°. O Associado Efetive poderd votar na Assembleia Geral, somente apds
doze (12) meses de seu ingresso no quadro social. Art. 9.  Sdo considerados
dependentes para todos os efeitos em todas as instdncias, programas, projetos e
atividades da ASPP: | — os membros de sua familia assim compreendidos: o conjuge
ou companheiro(a), filhos e enteados declarados menores de dezoito (18) anos. Il -
os filhos e equiparados a filhos, legalmente declarados incapazes ou relativamente
incapazes. I1I — os filhos solteiros e os equiparados a filho(a) maiores de 18 anos até
vinte e quatro (24) anos incompletos, que estejam cursando nivel universitdrio. Art.
10. Sdo deveres do associado: a) zelar pelos interesses morais e materiais da classe e
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da ASPP, por todos os meios a seu alcance, inclusive prestigiando a ASPP e
propagando o espirito associativo entre os colegas; b) preservar, por sua conduta, a
honra, a nobreza e a dignidade da institui¢ido, zelando pelo seu cardter e
importancia; C) velar por sua reputa¢do pessoal e associativa; d) contribuir para o
aprimoramento da institui¢do; e) cumprir fielmente este Estatuto, os Regimentos, os
Regulamentos e acatar as resolugdes ou deliberacoes regulares dos Poderes da
ASPP; f) exercer com diligéncia e probidade o cargo, comissdo ou incumbéncia para
o qual for eleito ou designado; g) abster-se, na sede social ou outras dependéncias
ou ainda por ocasido do funcionamento de qualquer dos Poderes da ASPP, de fazer
referéncia ou provocar discussio a respeito de assunto estranho aos fins sociais,
especialmente os de cardter politico-partiddrio ou religioso, assim como os de
natureza estritamente pessoal; h) contribuir pontualmente com a mensalidade social;
i) honrar pontualmente com as obrigagdes financeiras assumidas com a ASPP; j)
munir-se da carteira de identidade social, para gozo e exercicio de todos os direitos e
beneficios concedidos pela ASPP; k) responder, solidariamente, pelos atos praticados
na sede social, nas unidades recreativas e de lazer e demais unidades da Associagio,
por seus dependentes e pessoas sob sua responsabilidade; 1) manter seus dados
cadastrais atualizados; m) o associado que ndo tiver interesse em permanecer no
quadro associative deverd comunicar formalmente sua decisdo ao Departamento de
Associativismo, para fins de cancelamento, Art. 11. Cabe a Diretoria Executiva fixar
o valor da mensalidade social as respectivas categorias, segundo a sua necessidade,
conveniéncia e oportunidade, visando segurang¢a de uma administracdo eficaz e
progressiva. Art. 12. Serdo suspensos automaticamente os direitos do associado que:
a) for condenado, por decisdo judicial, transitada em julgado, a pena de prisdo por
tempo igual ou inferior a dois anos, salve se lhe for concedido o beneficio da
suspensdo condicional da pena; b) deixar de pagar, sem motive justificado, duas (02)
mensalidades, consecutivas ou intercaladas, e/ou por ndo cumprimento de
obrigagdes financeiras assumidas; c) incorrer em penalidade de suspensdo imposta
pelo Poder Social competente. § 1°. Considera-se como infrator do disposto na alinea
“b” o associado que tolerar, por agio ou omissdo, a falta do desconto respectivo em
sua folha de vencimentos, se o pagamento for feito pelo processo da consignagdo. §
2% Findard a suspensdo, na hipdtese da alinea “b”, com o pagamento das
contribuicdes atrasadas e, na hipdtese das demais, com o cumprimento ou extingdo
da pena ou penalidade imposta. Art. 13. Serd excluido do quadre associativo aquele
que: a) assim o solicitar por escrito a Diretoria Executiva; b) falecer; ¢) for demitido,
exonerado ou dispensado de cargo, emprego ou fungdo nas entidades referidas no
artigo 6° ressalvado o disposto no § 2° do art. 7° acima. Pardgrafo Unico. No caso
da alinea “b”, o conjuge ou companheira(o) e dependente do associado, na forma do
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artigo 9°, poderd se filiar como socio, Efetivo ou Contribuinte, dependendo da
cartegoria em que se encaixar. Art. 14. Serd eliminado, automaticamente do quadro
associativo, aquele que: a) for condenado por decisdo judicial criminal transitada
em julgado a pena de prisio por tempo superior a dois anos; b) deixar de pagar, sem
motivo justificado, quatro (04) mensalidades, consecutivas ou intercaladas, ¢/ou por
ndo cumprimento de obrigagdes financeiras assumidas; c) incorrer em penalidade
de eliminagdo imposta pelo Poder Social competente. § 1°. Para efeito de apuragio
do atraso mencionado na alinea “b” aplica-se o critério disposto no pardgrafo 1°. do
artigo 12. § 2°. Ndo poderd ser readmitido ao quadro associative da ASPP, o
associado que, por duas vezes, se desvinculou a seu pedido, ou que foi eliminado por
Jalta de pagamento, na forma da alinea “b” deste artigo. § 3°. O associado eliminado
por falta de pagamento, na forma da alinea “b" deste artigo, somente poderd ser
readmitido, a critério da Diretoria Executiva, mediante a quitagdo das mensalidades
em atraso e das obrigagdes financeiras pendentes, e mais o valor equivalente em até
a oito (08) mensalidades, a titulo de taxa de reingresso ao quadro associativo. Art.
15. Os associados ndo sdo responsdveis, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pela Associa¢do. CAPITULO III - DAS PENALIDADES -

Art. 16. O associado que infringir o Estatuto, inclusive por ofensa ao disposto
no artige 10, os Regulamentos ou as Resolugdes dos Poderes da Entidade, ficard
sujeito, segundo a natureza e gravidade da falta praticada, as seguintes penalidades:
a) adverténcia por escrito; b) suspensdo; c) eliminacio do quadro associativeo. § 1°.
Aplicar-se-d a penalidade de adverténcia por escrito ao associado que: a) infringir
as normas de polidez; b) perturbar a ordem ou harmonia social; c) desrespeitar
dispositivo estatutdrio, regimental ou regulamentar, se o fato nio for punivel com
penalidade mais grave. § 2°. Aplicar-se-d a penalidade de suspensdo, até o maximo
de doze (12) meses, ao associado que: a) reincidir em infragdo punida com pena de
adverténcia; b) desrespeitar ou desacatar qualquer dos Poderes Sociais ou algum de
seus membros; c )agredir moralmente em recinto social ou recreativo outro
associado, convidado, ou qualquer funciondrio da ASPP; d) praticar infra¢do que, a
Jufzo do Poder Social competente, nio for punivel com a penalidade de eliminacao;
e) danificar, por dolo ou culpa, por si ou por terceiros sob sua responsabilidade, o
patriménio da ASPP. § 3°. Aplicar-se-i a penalidade de eliminagdo ao associado que:
a) reincidir em infragdo a qual seja aplicada a penalidade de suspensdo; b) tiver
procedimento piblico inconveniente ou considerado desonroso a categoria dos
servidores publicos e aos membros associados da ASPP; ¢) cometer, no exercicio do
cargo, comissido ou incumbéncia social, falta grave devidamente comprovada; d)
promover, de qualquer forma, o descrédito de gqualguer dos Poderes Sociais ou
mesmo da categoria dos associados; e) prejudicar ou mesmo tentar prejudicar direta

2° OFICIO DISTRIBUIDOR /ﬁ;’:

Registro de Titulos € Documentos A Y

Registro Civil de Pessaas Juridicas :
Rua Mal Deodoro, 320 - Sala 504 :

(41) 3225-3905 - Curitibe/PR



1° SRPJ
&

[
= RiTish
ASSOCIAQLO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO PARANA

ou indiretamente, por ato, escritos ou palavras, moral ou materialmente, a classe, a
ASPP ou os respectivos direitos e interesses; f) agredir moral ou fisicamente em
recinto social ou recreativo, ou mesmo em outro ambiente, membro do Conselho
Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva, outro associado ou qualquer
Junciondrio da ASPP; g) cometer infragdo tipificada no pardgrafo tinico do artigo
28. § 4° O associado eliminado por forca do pardgrafo anterior, ndo poderd
reingressar ao quadro associativo da ASPP. § 5°. A imposi¢do das penalidades de
adverténcia ou suspensdo, nido exime o associado do pagamento das mensalidades
sociais previstas no Estatuto. Art. 17. As penalidades a que se refere as alineas “a”,
“b” e “c”, do artigo 16 “caput”, serdo aplicadas pela Diretoria Executiva, apos
parecer de Comissio de Etica e Disciplina - CED designada para esse fim, pelo
Presidente da Diretoria Executiva, asseguradoe ao associado a plenitude de defesa.
CAPITULO IV - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - PAD - Art.
18. Chegando ao conhecimento da Diretoria Executiva a prdtica ou indicio de
qualquer ato que configure infracdo passivel de puni¢do, prevista no artigo 16
“caput”, alineas “a”, “b” e “c”, ou desrespeito a qualguer das alineas do artigo 10
deste Estatuto, o Presidente da D. E. designard um Relator, para que este emita
parecer sobre a admissibilidade ou ndo da deniincia. Caso a deniincia seja
considerada admissivel, o Relator deverd instrui-la adequadamente, especificando a
autoria, a natureza da conduta, a tipificagdo da infragdo, o rol de testemunhas, bem
como todas as provas que possam subsidiar a instrugdo processual. Pardgrafo Unico.
Se o denunciado da infragdo ndo for associado, da pega processual deverd constar o
nome do associado que por ele responde solidariamente, observadas as cautelas da
ampla defesa e do contraditério, Art. 19. Apds o parecer do Relator, a Diretoria
Executiva deliberari sobre a abertura ou ndo do Processo Administrative Disciplinar
em relagdo a deniincia: a) sendo admitido o Presidente da D.E. encaminhard a
Comissdo de Etica e Disciplina - CDE, para abertura de Processo Administrativo
Disciplinar, apuragdo dos fatos, andlise e emissdo de parecer conclusivo; b) Nao
sendo admitido, o Presidente da D.E. determinard o seu arquivamento. Art, 20.
Quando se tratar de deniincia contra um ou mais componentes da D. E. ou do CDF,
a abertura do PAD se dard pelo CDF, respeitando-se os mesmos critérios dos artigos
antecedentes. § 1°. O juizo de admissibilidade para dar inicio ao PAD envolvendo
membros da D.E. ou do CDF, serd realizado pela Mesa Diretora do CDF, que
deliberard por votagcdo, sempre em cardter sigiloso. § 2°. Se, entretanto, a deniincia
envolver membro da Mesa Diretora do CDF, o denunciado ficard impedido de
participar da reunido que tratar da admissibilidade. § 3°. Em todos os casos, porém,
o denunciado poderd apresentar defesa prévia pessoalmente ou por procurador, por
escrito ou oralmente, mas tomada por escrito, junte & Mesa Diretora do CDF, que
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entio deliberard na forma do pardgrafo 1° deste artigo. Art. 21. Compete ao
Presidente do CDF nomear a Comissio de Etica e Disciplina no caso de se aplicar o
artigo 20, a qual adotaré o mesmo Regulamento referenciado no artigo 24,
CAPITULO V - DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA — CED - Art. 22. A
Comissio de Etica e Disciplina serd nomeada através de Portaria exarada pelo
Presidente da Diretoria Executiva, exceto na hipotese do artigo 21. Art. 23. A
Comissio de Etica e Disciplina deverd, qualquer que seja o procedimento disciplinar,
respeitar o amplo direito de defesa, de acordo com os principios constitucionais e
legislagdo vigente. Art. 24. O Processo Administrativo Disciplinar terd
regulamentagdo prépria, aprovado pela D.E. e pelo CDF. CAPITULO VI - DOS
PODERES SOCIAIS - Art. 25. Sdo Poderes Sociais: a) Assembleia Geral; b)
Conselho Deliberativo e Fiscal; c) Diretoria Executiva, Pardgrafo Unico. Os Poderes
referidos nas alineas “b” e “c” deste artigo sdo independentes e harménicos entre si.
Art. 26. O mandato dos integrantes do CDF tem a duragdo de seis (6) anos, enquanto
que o mandato da D.E. e da Mesa Diretora do CDF tém a duragdo de trés (3) anos.
§ 1°. A cada trés anos proceder-se-d a elei¢do para renovagio da metade dos membros
Efetivos e Suplentes do CDF. § 2°. O numero de Suplentes mencionados no
pardgrafo 1°. serd equivalente a cinquenta por cento (50%) das vagas para escolha
de membros Efetivos. § 3°. A elei¢do ocorrerd na primeira quinzena do més de abril
de cada triénio, mediante sufrdgio direto e secreto, ¢ a posse dos eleitos dar-se-i no
dia primeiro (1°) de maio. Art. 27. Serd gratuito o exercicio de cargo, fungdes e
tarefas desenvolvidos por Conselheiros no dmbito dos Poderes Sociais em diretorias,
coordenadorias, comissdes ou incumbéncias. § 1°. As didrias destinadas aos
Junciondgrios, associados, diretores e conselheiros da Associagio, para atender
servigos, incumbéncias, representagdes da Entidade em comissdes ou conclaves,
serdo fixadas pela D.E. e nio estardo sujeitas a prestagdo de contas. § 2° E vedado
a ASPP contrair acordo, contrato ou outra forma de relagdo remunerada com
membro do CDF, da D.E., e funciondrio em cargo diretivo da Entidade, ou com
membros de suas respectivas familias, até o terceiro grau, para prestagio de servigos,
compras e realizagcdo de projetos e obras, exceto em casos excepcionais a critério da
D.E. § 3° Agdes, produtos, obras e projetos de qualquer natureza, incluindo seus
resultados, desenvolvidos por Membros da D.E., Coordenadorias, membros da Mesa
Diretora do CDF, ou membros do CDF, ¢ mesmo de funciondrios em cargos de
dire¢do e coordenagdo, e nestas condi¢des, mas no dmbito e interesse da entidade,
serdo considerados propriedades da ASPP, transferindo seus executores ou
elaboradores automaticamente todos os direitos para o patrimonio da ASPP. Art. 28.
Os membros de qualquer dos Poderes Sociais ndo serdo responsdveis soliddrios com
a ASPP ¢ nem para com terceiros. Pardgrafo Unico. Incorrerd, porém, em infragio
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grave ¢ punivel com a elimina¢do do quadro social, de conformidade com o
pardgrafo 3°. do Artigo 16, o associado que, no exercicio de qualquer comissdo, cargo
ou incumbéncia, culposamente ou dolosamente, exceder os poderes conferidos,
proceder contra eles, praticando atos contrdrios a Lei, ao presente Estatuto, aos
Regimentos e Regulamentos, sendo ainda responsabilizado pessoal e objetivamente
por seus atos. CAPITULO VII - ASSEMBLEIA GERAL - Art. 29. A Assembleia
Geral é o Poder soberano da ASPP, constituindo-se na reunido dos associados,
convocada e instalada na forma deste Estatuto, a fim de deliberar sobre matéria de
interesse social ou da classe. § 1°. Compete privativamente a Assembleia Geral: I -
eleger os membros do conselho deliberativo e fiscal; Il - destituir os administradores;
IIT - alterar o Estatuto Social. IV - Deliberar sobre a dissolugao, liquidagdo, fusdo,
incorporagdo e transformacgdo da entidade, § 2°. — A Assembleia Geral poderd ser
Ordindria ou Extraordindria. § 3°. As Assembleias Gerais serdo convocadas com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mediante edital assinado pelo Presidente
da D.E., afixado no mural das sedes e divulgado através dos meios de comunicagio
aos associados. § 4°. As Assembleias Gerais Extraordindrias-AGE somente poderio
ser instaladas com a presenga minima de 550 (quinhentos e cinquenta) associados
com direito a voto, em primeira convocagdo ¢, em segunda, trinta minutos (30°) apos,
com cinquenta por cento (50%) do quiorum minimo previsto para a primeira
convocagdo. § 5°. As deliberacdes das Assembleias Gerais, salve nos casos
excetuados neste Estatuto, serdo tomadas por maioria de votos que poderdo ser
simbdlicos, nominais ou secretos. Art. 30. A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-
d, exclusivamente, a cada trés (3) anos, na primeira quinzena do més de abril,
convocada pelo Presidente da D.E., para renovar, através de elei¢do, a metade da
composicdo do CDF. Pardgrafo Unico. A Assembleia Geral Ordindria serd presidida
pelo Presidente do CDF, e na sua falta ou impedimento, pelos substitutos legais,
sendo instalada com a nomeagdo da Comissdo Eleitoral. Art. 31. A Assembleia Geral
Extraordindria reunir-se-d, sempre que necessdrio, para discutir e deliberar sobre os
assuntos constantes do respectivo edital de convocagdo, mediante iniciativa e por
resolucdo do CDF ou da D.E. § I°. A Assembleia Geral Extraordindria serd
presidida pelo Presidente do Poder que emitir a resolugdo. § 2°. O associado em pleno
gozo de seus direitos sociais, poderd requerer a inclusdo de pauta sobre matéria de
relevante interesse da ASPP, mediante requerimento ao Presidente do CDF,
devidamente motivado. § 3°. Caso seja indeferido o pedido, o associado poderd
convocar AGE, mediante subscri¢do de no minimo um quinte do total de associados,
e cumprir rigorosamente todos os atos dispostos neste Estatuto para este fim. § 4°. A
AGE, serd presidida pelo Presidente do CDF, quando convocada por associado. § 5°.
Instalada a Assembleia Geral Extraordindria, o Presidente convidard um ou mais
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associado(s) presente(s) para, na qualidade de Secretdrio(s), integrar(em) a Mesa
Diretora, que lerd o Edital de sua convocagdo. § 6°. Terd o Presidente da AGE,
ocorrendo empate na votagdo, voto de qualidade. Art. 32. A AGE que tiver por
finalidade a reforma do Estatuto ou destitui¢do de administrador(es), membro(s) do
Conselho Deliberativo e Fiscal ou da Diretoria Executiva, instalar-se-d nas mesmas
condi¢des do referido no artigo 31 e seu pardgrafo 1°, mas as deliberagdes relativas
@ matéria so poderdo ser tomadas, no minimo, por dois tercos (2/3) dos votos dos
associados presentes a Assembleia. Art. 33. A AGE, que tiver por objeto a
dissolugdo e consequente liguidacdo da ASPP, sé se constituird com a presenga
minima de cinquenta por cento (50%) do niimero total de associados com direito a
voto, que so poderdo deliberar a respeito do assunto, mediante votos de, no minimo,
quatro quintos (4/5) dos presentes. Art. 34. Compete ao Presidente da Assembleia
Geral Extraordindria: a) nomear os secretirios da Mesa Diretora; b) dirigir os
trabalhos e manter a ordem no recinto, cassando a palavra ao que dela ndo se utilizar
convenientemente, ou tratar de assunto estranho ao objeto da Assembleia,
determinando a retirada daquele que faltar ao respeito, perturbar a ordem ou
prejudicar o andamento da mesma Assembleia Geral; ¢) suspender, prorrogar e
encerrar a sessdo, mandando lavrar ata do ocorrido; d) comunicar, por escrito, aos
demais Poderes Sociais competentes, as deliberagdes que lhes interessem; e)
promulgar e fazer publicar o resultado para os devidos efeitos legais e estatutdrios.
Art. 35. A D.E, da ASPP afixard na sede social e subsedes, dentro de cinco (5) dias
seguintes ao da Sessdo, copia da respectiva ata ou siimula das deliberagdes tomadas
em Assembleia Geral, como também dard publicidade no site da ASPP. CAPITULO
VIII - DAS ELEICOES - Art. 36. A Assembleia Geral Ordindria para elei¢io dos
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal serd convocada na forma do artigo 29,
pardgrafo 3°. e artigo 30, pardgrafo &nico, mas com a antecedéncia minima de
quarenta (40) dias, cuja inscri¢do serd feita em forma de chapa completa, obedecido
o disposto no artigo 26, pardgrafos 1°. e 2°. § 1°. A chapa completa deveri ser
registrada com antecedéncia minima de trinta (30) dias antes da respectiva eleigio,
no Protocolo da ASPP, até as dezoite horas, contendo a relagio nominal e completa
dos candidatos a Conselheiros Efetivos e Suplentes, que estejam em pleno gozo de
seus direitos e deveres nos termos deste Estatuto. § 2°. A inscri¢do da chapa
nominativa dos candidatos serd feita mediante requerimento dirigide ao Presidente
da Assembleia Geral Ordindria, firmado por grupo de no minimo um mil e
quinhentos (1.500) associados em pleno gozo do direito de votar, em dia com seus
deveres e obrigagdes, contendo, além do nome completo, niitmero do registro geral de
identidade emitida pelo Instituto de Identifica¢do Estadual, ou niimero de matricula
de associado, acompanhado. de documento comprobatorio do expresso
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consentimento dos candidatos para os fins de elei¢do. § 3. Para concorrer ao cargo
de Conselheiro Efetivo ou Suplente do CDF, o associado deverd fazer parte de no
minimo 36 meses ininterruptos do quadro social da ASPP. § 4°. O ndo cumprimento
de qualquer das exigéncias dos pardgrafos 1°, 2° e 3°. deste artigo implicard na
rejei¢ao sumiria do registro de chapa. § 5°. No ato de inscrigdo deverd ser indicado
em formuldrio préprio, o responsdvel pela Chapa e o nome da mesma. § 6°. A
substituigdo de candidato poderd ser efetuada até dez (10) dias antes da eleigdo. § 7°.
A votagdo poderd ser realizada através de urnas eletronicas ou cédula eleitoral; § 8°.
Voto é pessoal e intransferivel; § 9°. No case de chapa tnica poderd ser por
modalidade virtual, mediante votagdo remota com chave de acesso individual a ser
regido por regulamento proprio observado os limites legais pela Comissio Eleitoral.
§ 10°. As chapas que disputarem as elei¢oes poderao fiscalizar, por meio de delegados
previamente designados e indicados junto ao Presidente da Comissao Eleitoral, a
elei¢io e a apuragio, ndo sendo permitido, porém, mais de um delegado para cada
chapa em cada segdo e junta apuradora. § 11°. O CDF designard secdes eleitorais
em outros municipios, além de Curitiba, de acordo com a conveniéncia do processo
eleitoral. § 12°. Os associados que na época da eleicio se encontrarem fora do
municipio de sua residéncia ou local eleitoral, poderdo votar em qualquer das se¢des
eleitorais designadas pelo Edital de Convocagdo. § 13°. Nenhum candidato poderd
participar de mais de uma chapa. Art. 37. O Presidente da Assembleia Geral
Ordindria designard, por proposta da D.E., dentre associados que ndo exer¢am cargo
em nenhum dos Poderes Sociais e com antecedéncia minima de quarenta (40) dias
da data fixada para as eleicdes, uma Comissdo Eleitoral composto de um Presidente
e trés (3) membros e uma Junta Eleitoral para cada se¢do nos Municipios designados
pelo CDF, composta de um Presidente e dois (2) membros. § 1° A Comissio
Eleitoral, drgdo de turma unica, tltima e decisiva instancia, que deliberard por
maioria de votos, compete: a) coordenar as eleigdes, desde seu inicio até o
encerramento; b) processar o registro das chapas e seu cancelamento; c) julgar
impedimento de candidatos; d) julgar os recursos interpostos; e) designar delegados
para funcionarem junto as urnas apuradoras. § 2°. — As Juntas Eleitorais compete:
a) a conducgdo das elei¢des nas segdes dos Municipios; b) a apuragdo das elei¢des; c)
resolver as impugnagdes e demais incidentes verificados durante os trabalhos da
contagem e da apuragdo de votos; d) expedir as Atas e Boletins de urnas. Art. 38. Os
associados votardo segundo a ordem de chegada, devendo exibir previamente a Mesa
Diretora a identificagdo social ou documento publico de identificagdo. § 1°
Convidado a votar, o associado: I - assinard o Livro de Presenca; II - receberi do
Presidente da Mesa Diretora a cédula por este rubricada; Il — entrard na cabine de
votagdo assinalando com “x” a chapa de sua preferéncia na cédula; 1V - depositard
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a cédula com seu voto na urna; V — no caso de urna eletrénica receberd as devidas
instrugoes. § 2°. Fica expressamente proibido o voto por procuragdo. § 3°. Dando por
encerrada a votagdo o Presidente da Junta Eleitoral prosseguird com a apuragdo dos
votos. CAPITULO IX - DA APURACAQ ELEITORAL - Art. 39. O Presidente da
Junta Eleitoral convidard tantos associados quantos forem necessdrios para, na
qualidade de escrutinadores, realizarem a apuragio. § 1°. Ndo poderdo participar
dos trabalhos de escrutinio os candidatos ao Conselho Deliberativo e Fiscal, nem
seus parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até o terceiro grau,
inclusive. § 2°. Nao serido computadas: I — as cédulas manuscritas ou que de alguma
forma possa identificar o eleitor; Il — as cédulas de qualquer forma rasuradas; 1T -
as cédulas ndo devidamente rubricadas pela Junta Eleitoral. § 3°. No caso de urna
eletronica os votos serdo automaticamente computados. § 4°. Considerar-se-io
eleitos os integrantes da chapa mais votada e, no caso de empate, a chapa que reunir,
em média aritmética, associados mais antigos no quadro associativo. § 5°. Concluida
a apuragdo, o Presidente da Junta Eleitoral, depois de lavrada e assinada a respectiva
Ata, remeterd os documentos relativos ao ato eleitoral, assim como qualquer recurso
interposto no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, ao Presidente da Comissdo Eleitoral.
§ 6°. Apurada a elei¢do e ndo havendo recurso, o Presidente da Comissdo Eleitoral
proclamard os eleitos. Art. 40. O Presidente da Comissdo Eleitoral apds a apreciagio,
em tnica instincia, dos recursos apresentados, no praze de gquarenta e oito (48)
horas proclamard oficialmente o resultade da eleicdo. Art. 41. Em caso de
provimento do recurso pela Comissdo Eleitoral, o Presidente da Assembleia Geral
Ordindria determinard nova elei¢cdo quando: I — o contingente de votantes possa
alterar o resultado final do pleito, em uma urna ou se¢io eleitoral; 1l — a elei¢io for
anulada. CAPITULO X - DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL - Art. 42.
O Conselho Deliberativo e Fiscal serd composto por duas categorias de
Conselheiros: a) membros eleitos, totalizando 40 (quarenta) Efetivos e 20 (vinte)
Suplentes, pelo voto dos associados na forma prevista nos artigos 26, pardgrafos
1°,2°3°% artigo 36, pardgrafos 1°, 2°, 3°, 4° ¢ seguintes, ¢ obedecido o disposto no
artigo 8°, pardgrafos 1°, 2°, 3° ¢ 4°. b) Membros vitalicios sde aqueles que, ao longo
de sua trajetoria, tenham acumulado, de forma ininterrupta, um total de trinta (30)
anos de mandatos eletivos, ou trinta e seis (36) anos intercalados, na condi¢do de
Conselheiro Efetivo, incluindo eventuais fungoes de Direcido e Coordenagio da
Associagdo, e que possuam idade minima de sessenta e cinco (65) anos. § 1°. Quando
os Conselheiros referidos na alinea “a” desse artigo passarem a condigido de
Conselheiros Vitalicios, serd convocado suplente pelo restante do mandato. § 2°. Serd
declarado automaticamente Conselheiro Vitalicio aquele que cumprir integralmente
os requisitos da alinea “b" deste caput. § 3°. Os membros da Diretoria Executiva ou
2° OFICIO DISTRIBUIDOR Xe a
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da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e Fiscal que forem abrangidos pela
alinea “b” deste artigo, apds tomarem posse como Conselheiros Vitalicios em livro
proprio, retomardo ao exercicio de seus cargos anteriores e, desde entio estardo
afastados dos cargos de Conselheiros durante o periodo do mandato no cargo de
dire¢do, assumindo os respectivos suplentes. § 4°. Os Conselheiros Vitalicios gozardo
de todos os direitos inerentes dos demais Conselheiros, e estardo sujeitos as mesmas
normas e deveres, excetuado o previsto no artigo 54, alinea “a”, que os isenta da
exigéncia de presenga nas reunides plendrias. Artigo 43 — A Mesa Diretora do CDF
serd composta de: Presidente, 1°. Vice-Presidente, 2°. Vice-Presidente, 1°. Secretirio
e 2°. Secretirio, eleita a cada triénio pelo Conselho Deliberativo e Fiscal dentre seus
membros nos termos do seu Regimento Interno. § 1°. Os componentes da Mesa
Diretora do Conselho Deliberativo e Fiscal, nos seus impedimentos tempordrios ou
definitivos, serdo substituidos, ao nivel de suas funcdes, na ordem indicada no
“caput” deste artigo e de acordo com seu Regimento Interno. § 2°. Em caso de
renuncia coletiva da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e Fiscal ou
impedimento definitivo de todos seus componentes, nova eleicido serd realizada,
dentro de trinta (30) dias, para preenchimento dos cargos vagos, ocupando a sua
presidéncia, neste interregno, o conselheire de inscrigido mais antiga na ASPP, que
convocard outros de seus pares para complementarem a Mesa Diretora. § 3°. Os
componentes da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e Fiscal eleitos na forma
do pardgrafo anterior, cumprirdo o restante do mandato dos conselheiros aos quais
sucederem. § 4°. Em caso de falta ou impedimento dos Conselheiros Efetivos serio
convocados, por iniciativa da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e Fiscal, os
suplentes pela ordem de inscri¢do na chapa a que pertence o substituido, e, entio
aqueles remanescentes, mesmo de outra Chapa. Art. 44. O mandato do Presidente da
Mesa Diretora do CDF serd de trés anos (art. 26), e poderi ser reeleito apenas uma
vez para o mesmo cargo, Art. 45. Ao Conselho Deliberativo e Fiscal, como drgio
representative do quadro social, deliberativo e fiscal permanente, compete: a) dar
posse aos associados eleitos para composi¢do do Conselho Deliberative e Fiscal; b)
eleger, pelo voto da maioria absoluta de seus membros, a Mesa Diretora do Conselho,
na primeira sessdo ordindria subsequente a eleicdo do mesmo; c) convocar para o
comparecimento, perante 0 Conselho, qualguer membro da Diretoria Executiva ou
responsavel por Departamento, para prestar informag¢des acerca de assunto
previamente fixado; d) conceder rentincia ou licenca ao Presidente, 1° Vice-
Presidente e 2°. Vice-Presidente da D.E.; e) processar e declarar a perda de mandato
da D.E. ou de qualquer dos respectivos membros, bem como de membros do CDF,
nos termos do artigo 29 e pardgrafos deste Estatuto; f) processar e julgar os recursos
interpostos as resolugdes ou atos da D.E.; g) constituir comissdes, den;e seus
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membros, cujas finalidades sejam compativeis com as atribui¢des do Conselho; h)
determinar as localidades onde, tendo em vista a conveniéncia de localiza¢do ou do
processo eleitoral, poderdo ser instaladas secdes eleitorais; i) elaborar o seu
Regimento Interno; j) autorizar a aquisi¢do, alienag¢do ou oneragdo de bens imdveis,
além de contratagdo de obras novas, melhorias ¢/ou reparos, dispensados os casos de
manuten¢io de imdveis existentes; k) autorizar operagdes de créditos que possam
onerar o patriménio social ou a futura receita da ASPP; |) aprovar, até dezembro de
cada ano, a proposta or¢amentdria para o ano seguinte, autorizar verbas especiais
ou suplementares, bem como reajustes orcamentdrios; m) discutir, votar e aprovar
os balancetes mensais apresentados pela Diretoria Executiva; n) analisar, discutir e
aprovar anualmente o balango e o relatorio apresentados pela D.E. Executiva; o)
decidir, “ad referendum" da Assembleia Geral, assuntos urgentes ou relevantes de
competéncia desta, devendo convocd-la de acordo com o pardgrafo 3°. do artigo 29 ¢
artigo 31; p) Realizar eleigio provisdria, em caso fortuito ou de for¢a maior, quando
ndo for possivel a realizagdo das eleigdes definidas por este Estatuto, nos termos dos
artigos 32, 45 e 46 e demais aplicdveis ao caso, sendo referendado posteriormente
pela Assembleia Geral. g) resolver os casos omissos neste Estatuto. Art. 46. Compete
também ao CDF, nos termos de seu Regimento Interno, eleger, exclusivamente
dentre seus membros Efetivos, no prazo de até dez (10) dias, contados da posse dos
novos Conselheiros, o Presidente, o 1°. Vice-Presidente e o 2°. Vice-Presidente da
Diretoria Executiva que administrard a ASPP. § 1°. A elei¢do serd realizada por meio
de votagio secreta, sendo eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos votos. §
2°. A eleigio poderd ser por aclamagdo, no caso de registro de chapa tinica. Art. 47.
O mandato do Presidente da D.E. serd de trés anos (art. 26), e poderd ser reeleito
apenas uma vez para o0 mesmo cargo. Art. 48. O Presidente, o 1° Vice-Presidente e o
2° Vice-Presidente eleitos serdo empossados pelo CDF no prazo de até dez (10) dias
apos a eleigio, sendo considerada, a partir da posse, a expiragdo do mandato da
Presidéncia Executiva anterior. Pardgrafo Unico. O Presidente da D.E. nomeard os
demais membros da Diretoria Executiva no prazo mdximo de 10 dias, contados de
sua posse, devendo na primeira oportunidade comunicar ao CDF a composigio
completa da Diretoria Executiva. Art. 49. E defeso o exercicio concomitante do
mandato de Conselheiro com o de membro da D.E., mas, deixando o cargo ocupado
nesta, fica assegurado ao Conselheiro o direito de completar o seu mandate, pelo
prazo que lhe restar. Art. 50. Os Diretores Executivos e os Diretores Coordenadores,
poderio participar das Reunidges do CDF, com direito a voz, porém sem direito a voto.
Pardgrafo Unico. A presenca dos Diretores Executivos e os Diretores Coordenadores
serdo anotadas no livro de presengas, em destaque. Art. 51. O Conselho reunir-se-d,
ordinariamente, uma vez por més, através de convocagdo, e, extraordinariamente,
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toda vez que para tal for convecado, com quarenta e oito (48) horas de antecedéncia,
pelo seu Presidente, por iniciativa deste ou a requerimento fundamentado de um
tergo (1/3) dos Conselheiros. § 1°. — O Conselho poderd funcionar ou deliberar, em
primeira convocagido, com a presencga de metade e mais um de seus membros; em
segunda convocagdo, trinta minutos apos (30°), com a presenga minima de um tergo
(1/3) dos Conselheiros. § 2°. — As deliberagdes serdo tomadas sempre pela maioria
dos presentes, competindo voto de qualidade do Presidente em caso de empate. § 3°.
— O Conselho afixard na sede social e subsedes, dentro de cinco (05) dias
subsequentes ao da sessdo, cdpia da respectiva ata ou stumula das deliberagdes
tomadas, como também dard publicidade no site da ASPP. Art. 52. Os membros do
CDF poderdo solicitar licenga por até trés (03) meses ou afastamento de até cinco
(05) meses, em casos de doenga ou auséncia, que a critério do Conselho convocard
o suplente. Art. 53. O Conselheiro que faltar, com ou sem causa justificada, a trés
(03) sessdes consecutivas ou cinco (05) alternadas, ficard automaticamente suspenso
de suas atividades, até a data de seu reingresso, que deverd ser por requerimento
dirigido ao Presidente do CDF, com quinze (15) dias de antecedéncia da proxima
sessdo. § 1°. O Conselheiro receberd comunicado de seu afastamento, mediante
oficio encaminhado pelo Presidente do CDF. § 2°. O CDF convocard o Suplente,
pela ordem de inscrigdo na chapa a que pertence o substituido, para compor o
Plendrio, até o reingresso do titular. Art. 54. Perderd o mandato, mediante
representagdo escrita de integrante de qualquer dos Poderes Sociais, o membro ou a
totalidade do CDF ou da D.E.: a) que faltar reiteradamente; b) que for eliminado do
quadro associativo ou tiver suspenso os direitos de associado; c) que exercer
atividade manifestamente prejudicial aos interesses sociais ou da classe; d) que
demonstrar negligéncia de seus deveres; e) quando assim exigir qualquer outra
circunstincia de excepcional gravidade; f) por infringéncia aos artigos 10 e 17 deste
Estatuto. § 1°. — A perda do mandato serd declarada por dois tergos (2/3) dos votos
do CDF, com a presengca minima de trinta (30) Conselheiros, se nela incorrer
qualgquer de seus membros ou da D.E., sendo efetivada por decisido de Assembleia
Geral Extraordindria. § 2°. — Da declarag¢do da perda do mandato caberd recurso
pelo(s) interessado(s) a Assembleia Geral Extraordindria. § 3°. — Ao Poder Social ou
membro deste, sempre que acusado, serd assegurada a plenitude de defesa no
processo instaurado para apuragio dos fatos. § 4°. — Enquanto ndo for realizada
Assembleia Geral para efetivar a destituicdo de membros da Diretoria e/ou do
Conselho, nos termos deste artigo e do Estatuto, estes terdo seus direitos suspensos.
Art. 55. Do ato ou deliberagdo do Conselho caberd, dentro de quinze (15) dias a
contar da data de sua ciéncia, recurso fundamentado para a Assembleia Geral, que
serd convocada na forma do disposto no artigo 31 deste Estatuto. CAPITULO XI -
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DA DIRETORIA EXECUTIVA- Art. 56. A Diretoria Executiva da ASPP
constitui-se dos seguintes membros: Presidente; 1° Vice-Presidente; 2° Vice-
Presidente; Diretor Secretdrio; Vice-Diretor Secretdrio; Diretor Econdmico-
Financeiro; Vice-Diretor Econémico-Financeiro. Art. 57. O Presidente da Diretoria
Executiva nomeard, conforme disposto no pardgrafe unico do art. 48, entre os
Conselheiros Efetivos que estiverem em dia com suas obrigagdes estatutdrias, os
ocupantes dos seguintes cargos executivos: Diretor Secretdrio, Vice-Diretor
Secretdrio, Diretor Econémico-Financeiro e Vice-Diretor Econémico-Financeiro. §
1°. O Presidente da D.E. poderi exonerar a qualquer tempo o diretor por ele
nomeado, substituindo-o por Conselheiros nas mesmas condi¢des indicadas no
caput. § 2° Os Diretores Executivos nomeados, ndo perderdo sua condig¢do de
Consetheiros sendo, porém, substituidos provisoriamente pelos suplentes, enquanto
permanecerem no cargo. Art. 58. As Coordenadorias tém como (finalidade
supervisionar, desenvolver ¢ implementar os planos de agdo estabelecidos pela D.E.,
nas suas respectivas dreas de atuagdo. I. Coordenadoria de Patriménio e Obras; 11.
Coordenadoria de Associativismo; I, Coordenadoria de Marketing; IV.
Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo; V. Coordenadoria do Interior; VI.
Coordenadoria da Capital; VII. Coordenadoria da Regido Metropolitana; VIII.
Coordenadoria do Litoral. § 1°. Os Diretores Coordenadores serdo escolhidos
exclusivamente dentre os Conselheiros Efetivos, nomeados pelo Presidente e
comunicados ao CDF, podendo ser destituidos a qualquer tempo. O exercicio dessas
Jungdes serd ndo remunerado e considerado de relevante importincia para a
Associagdo. § 2°. Os Diretores Coordenadores escolhidos na forma do pardgrafo
anterior, ndo perderdo sua condi¢io de Conselheiros sendo, porém, substituidos
provisoriamente pelos Suplentes. § 3°. Fica a D.E. autorizada a criar novas
Coordenadoerias e Assessorias para atender projetos e programas de interesse da
ASPP. § 4°. Aplica-se ao pardgrafo anterior o contido nos dispositivos dos §§ 1° e 2°
deste artigo. § 5°. Os Conselheiros constantes na alinea “a” do artigo 42 quando
eleitos para ocupar cargo na Diretoria Executiva ou como Diretores Coordenadores,
serdo substituidos no Conselho pelos Suplentes, primeiro na ordem de sua eleicdo na
Chapa a que pertence o substituido e, entdo, aqueles remanescentes, mesmo de outra
Chapa. Art. 59. No caseo de reniincia ou destitui¢do coletiva da Diretoria Executiva,
o Presidente do CDF assumird a administra¢do da Associagdo e convocard, no prazo
de quinze (15) dias, reunido extraordindria do Conselho Deliberativo ¢ Fiscal, a
realizar-se dentro de quarenta ¢ oito (48) horas, para eleicdo de nove Presidente, 1°
Vice-Presidente e 2° Vice-Presidente, que exercerd o restante do mandato. § 1°. — Na
hipotese de vacincia do cargo de Presidente, assumird a Presidéncia o 1° Vice-
Presidente, passando o 2° a ser o 1° pelo restante do mandato; idéntica nor}m serd
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observada no caso de vacancia do 1°, Vice-Presidente. § 2°. — No caso de vacidncia do
cargo do 2°. Vice-Presidente, o Conselho Deliberativo e Fiscal elegerd o seu
substituto pelo tempo complementar do respectivo mandato. § 3°. Os componentes da
D.E., nos seus impedimentos tempordrios, serdo substituidos ao nivel de suas fungies
na ordem do artigo 56 e de acordo com seu Regimento Interno. Art. 60. A estrutura
administrativa da ASPP serd definida no Regimento Interno da Diretoria Executiva
que especificard os cargos e suas atribui¢des. Art. 61, A Diretoria Executiva compete:
a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regulamentos ¢ normas administrativas,
Resolugdes do Conselho Deliberativo e Fiscal e as decisdes das Assembleias Gerais;
b) elaborar a proposta ercamentdaria até o fim do més de outubro, remetendo-a ao
CDF até o fim do més de novembro de cada ano; c¢) propor os reajustes
or¢amentdrios, abertura de créditos adicionais e suplementares ao or¢camento; d)
organizar o quadro de empregados da Associagdo, fixando-lhes a remuneragio; e)
elaborar e aprovar projetos de regulamentos e normas administrativas, expedindo as
respectivas ordens de servigos e instrugdes; f) elaborar o seu Regimento Interno; g)
criar Agéncias Regionais e designar representantes junto as reparti¢des publicas no
Estado e Municipios onde ndo houver agéncia; h) autorizar despesas, inclusive
contratagdo de pessoal para a administra¢do, dentro das dotagdes or¢camentdrias,
assim como verbas de representagdo; i) deliberar sobre todos os atos concernentes
aos fins e objetivos da Associa¢do, ndo podendo, porém, renunciar direitos, alienar,
hipotecar ou de qualquer forma onerar os bens imdveis, contrair empréstimos ou
fazer despesas extraordindrias, mesmo de cardier urgente, sem prévia autorizagdo do
CDF; j) elaborar e discutir o Relatdrio, contas e balanco anual, a serem apresentados
ao CDF; k) aplicar as penalidades de sua competéncia previstas neste Estatuto; )
fixar o prego de estadia ou didrias das unidades de hospedagem, bem como as
contribui¢cdes para manuten¢do das dependéncias ou por servicos prestados ou
postos a sua disposi¢do; m) elaborar e submeter a aprovagio do CDF os balancetes
mensais da Diretoria Econémico-Financeira; n) resolver as matérias referidas nos
incisos VII e VIII do artigo 64; o) autorizar abertura de procedimento de tomada de
precos, visando compras ou realiza¢cdo de obras e servigos, nos termos de
regulamentacdo propria; p) autorizar homologagio de tomada de prego e assinatura
de contratos; q) resolver casos omissos de competéncia da D.E, Art. 62, A D.E,
reunir-se-d, ordinariamente, uma vez por més, através de convocagdo do Presidente
ou por iniciativa de dois tergos de seus componentes, e extraordinariamente, quando
necessdrio, nas mesmas condi¢ées, funcionando com a presenga de no minimo cinco
(05) de seus membros. Suas deliberagdes, para surtirem efeitos, serdo tomadas por
maioria de votos, registrando-se em ata o resumo daquilo que for decidido, reservado
ao Presidente o voto de qualidade. Pardgrafe Unico — A D.E. afixard na sede social
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e subsedes, dentro de cinco (5) dias seguintes ao da Sessio, cépia da respectiva ata
ou simula das deliberagcdes tomadas, como também dard publicidade no site da
ASPP. Art. 63. Do ato ou resolugdo da Diretoria Executiva, dentro de cinco (05) dias
uteis, a contar da data de sua publicagio, caberd recurso para o Conselho
Deliberativo e Fiscal. Art. 64. Compete aos membros da Diretoria Executiva, entre
outras atribui¢des que serdo ainda definidas em seu Regimento Interno: a) Ao
Presidente: I. nomear e destituir os membros da Diretoria Executiva, conforme o
disposto mo parigrafo tnico do artigo 48; Il. nomear e destituir os Diretores
Coordenadores para os cargos das respectivas Coordenadorias, conforme o disposto
no pardgrafo 1°do artigo 58; 1. representar a Associacio ativa e passivamente, nos
atos judiciais e extrajudiciais, com a faculdade de constituir mandatdrio; IV. instalar
e presidir as Assembleias Gerais de sua competéncia, nos termos deste Estatuto; V.
convocar e presidir, com voto de qualidade, as sessdes da Diretoria Executiva; VI,
abrir contas junto as Institui¢ées Financeiras e Bancdrias, assinar, juntamente com
o Diretor Econémico — Financeiro, cheques bancirios, ordens de pagamento, titulos
cambiais e qualquer outro documento que importe responsabilidade financeira para
a Associagio, movimentar contas bancdrias e de outros estabelecimentos de crédito;
VIIL. resolver, “ad referendum” da Diretoria Executiva, qualquer assunto cuja
natureza exija imediata solugdo, exceto em matéria de aquisi¢do e ou alienacdo de
bens e direito, devendo, porém, no prazo de até sessenta dias convocar a Diretoria
Executiva para convalidar os atos; VIIL se os atos referidos no inciso anterior forem
anulados ou declarados nulos pela nido aprovagio dos membros da Diretoria
Executiva, os mesmos deverdo, em no mdximo trinta dias, serem resolvidos pela
Diretoria, adotando-se as medidas administrativas e legais que forem necessdrias;
IX. autorizar despesas dentro dos limites das dotagdes orcamentdrias; X. firmar, em
nome da Associacdo, acordos, convénios e contratos, ouvida a Diretoria Executiva.
XI. nomear Comissédes e conferir incumbéncias; XII. deferir a admissdo de associado
e sua exclusdo, segundo as regras impostas neste Estatuto; XIII. admitir ¢ demitir
empregados da ASPP; X1V. aplicar medidas disciplinares aos empregados que ndo
cumprirem com suas obrigacdes, ou por conduta desrespeitosa, agressiva ou que
atente contra a moral e aos bons costumes. XV. verificar com o Diretor Econémico
— Financeiro o boletim didrio do movimento de caixa; XVI. fazer aplicagdes
financeiras em institui¢des financeiras, ouvida a Diretoria Executiva; XVII.
supervisionar a elaboragdo dos balancetes e do balango, elaborar relatério anual
com a colaboragio dos demais diretores e depois de aprovados pela D.E., submeté-
los @ apreciagio do CDF; XVIII. delegar a outros diretores ¢ coordenadores
atribui¢des constantes deste artigo. b) ao 1°. e 2°. Vice — Presidente substituir o
Presidente em suas auséncias e impedimentos; c¢) ao Diretor Econdmico -
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Financeiro: I. abrir contas em Institui¢des Financeiras e Bancdrias; Il. assinar
Jjuntamente com o Presidente, cheques bancdrios, ordens de pagamento, titulos
cambiais e qualquer outro documento que importe em responsabilidade financeira
para a Associagdo; Il. movimentar contas bancirias e de outros estabelecimentos
de crédito; IV. superintender todas as atividades, de cobranga, pagamento e
financeiras da Associa¢do; V. assinar documentos e balancetes juntamente com o
Presidente; VI. delegar atribuicdes de sua algada constantes neste Estatuto e no
Regimento; VII. outras atividades correlatas; d) ao Vice-Diretor Econémico —
Financeiro substituir o Diretor Econémico-Financeiro em suas auséncias e
impedimentos; ¢) ao Diretor Secretirio: 1. a organiza¢do e o desenvolvimento da
politica de recursos humanos; Il. a gestio de pessoas da Associagdo; I11. dar apoio
administrativo sempre que solicitado pelo Presidente. f) ao Vice-Diretor Secretdrio
substituir o Diretor Secretdrio em suas auséncias e impedimentos; g) ao Diretor
Coordenador de Patriménio e Obras: 1. organizar a documentagdo e o inventdrio dos
bens mdveis e imoveis da Associagdo; II. desenvolver atividades visando a
construg¢do, conservagio e manuten¢do de edificagoes, de acordo com a politica
aprovada pela Diretoria Executiva; h) ao Diretor Coordenador de Associativismo: 1.
desenvolver campanhas, atividades, programas e projetos, visando a amplia¢do do
quadro associativo e sua manutencdo; Il. estabelecer convénios com os drgdos
puiblicos, com énfase na implanta¢do de consignagio em folha de pagamento das
mensalidades e dos empréstimos aos associados; i) ao Diretor Coordenador de
Marketing; I. desenvolver estratégias de marketing para publicidade e promogdo da
ASPP; II. promover e administrar os convénios comerciais que garantam beneficios
e vantagens aos associados; Il . auxiliar na organizacdo de eventos comemorativos
em datas festivas da ASPP, bem como realizar homenagens relacionadas a datas
comemorativas no ambito municipal, estadual e federal; j) ao Diretor Coordenador
de Tecnologia de Informagio: 1. supervisionar a equipe de TI, incluindo avaliagio
de desempenho. Il. avaliar e implementar novas tecnologias para melhorar a
eficiéncia e a produtividade de todas as dreas. IIl. propor solugdes para a Diretdria
Executiva. VI. realizar a gestdo dos contratos de servigos relacionados a TI. V.
identificar necessidade de atualizagdes e aprimoramentos de equipamentos. VI.
avaliar o desempenho dos sistemas de TI e fazer recomendagédes para melhorias. k)
ao Diretor Coordenador do Interior: I. representar o Presidente, quando convocado,
em eventos e atividades promovidas pelos érgdos publicos, entidades associativas,
sindicatos e outros, na regiGo de sua competéncia; Il. executar e supervisionar
projetos e ag¢des voltadas para a ampliagdo do niimero de associados; 11, realizar a
manutengdo e o desenvolvimento continue das agéncias regionais; IV. prestar apoio
logistico e administrativo as agéncias regionais sob sua responsabilidade, garantindo
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um atendimento de qualidade aos associados da regido; V. manter as agéncias
informadas sobre as demandas que envolvem a institui¢do; VI. interagir de forma
constante com todas as sedes da ASPP, proporcionando uma gestdo moderna e
eficaz; VII. estabelecer metas e objetivos priticos e vidveis para cada sede de sua
regido; VIII. promover o bom relacionamento com as autoridades municipais,
Jacilitando as agdes administrativas; IX. cumprir e assegurar o cumprimento do
regulamento das pousadas localizadas na regido de sua competéncia. 1) ao Diretor
Coordenador da Capital: 1. prestar apoio logistico e administrativo as agéncias
regionais sob sua responsabilidade, garantindo um atendimento de qualidade aos
associados da regido; II. manter as agéncias informadas sobre as demandas que
envolvem a institui¢do; Ill. interagir de forma constante com todas as sedes da
ASPP, proporcionando uma gestdo moderna e eficaz; IV. promover ¢ coordenar,
dentro de sua drea de competéncia, atividades esportivas, recreativas e de lazer para
os associados. m) ao Diretor Coordenador da Regido Metropolitana: I. I. prestar

apoio logistico e administrativo as agéncias regionais sob sua responsabilidade,
garantindo um atendimento de qualidade aos associados da regido; II. manter as
agéncias informadas sobre as demandas que envolvem a institui¢do; I1l. interagir de
Jorma constante com todas as sedes da ASPP, proporcionando uma gestdo moderna
e eficaz; IV. promover e coordenar, dentro de sua drea de competéncia, atividades
esportivas, recreativas e de lazer para os associados. n) ao Diretor Coordenador do
Litoral: I. coordenar e fiscalizar as unidades ¢ as atividades realizadas nas sedes
destinadas a hospedagem na regido litorinea; Il. promover ¢ coordenar, dentro de
sua drea de competéncia, atividades esportivas, recreativas e de lazer para os
associados. IIl. cumprir e garantir o cumprimento do regulamento das colonias de
férias/pousadas e outras unidades do litoral. CAPITULO XII - DAS AGENCIAS
REGIONAIS - Art., 65. Agéncias Regionais — poderio ser instaladas ou extintas pela
Diretoria Executiva em regides econdmico-administrativas, de acordo com os
interesses da administragio. Pardgrafo Unico — As Agéncias Regionais serdo
administradas por agentes designados pela D.E., cabendo-lhes a indicacio do
pessoal necessdrio para auxiliar na execugdo dos servigos. CAPITULO XIII - DO
AUXILIO-FUNERAL - Art, 66, Ao associado e respectiva familia sdo assegurados,
além de outros beneficios enumerados no presente Estatuto, os seguintes: a) auxilio-
Juneral; e b) empréstimo. Art. 67. O auxilio-funeral serd devido em caso de
Jfalecimento do associado. § 1°. O pagamento deste beneficio serd limitado ao valor
estabelecido pela D.E., e serd concedidoe para a pessoa que comprovar as despesas do
Juneral, mediante apresentagio de nota fiscal e recibo discriminado. § 2°. Cabe a
D.E. aprovar os valores do auxilio-funeral. § 3°. O direito do beneficidrio de requerer
o0 auxilio-funeral prescreve em cinco anos, contados a partir da data do falecimento.
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CAPITULO X1V - DO EMPRESTIMO - Art. 68. A ASPP manterd uma carteira de
empréstimos, com recursos proprios, que serd concedida exclusivamente aos socios
Efetivo e Efetivo Especial, observadas as disponibilidades de caixa, cautelas préoprias
e as normas aprovadas pela D.E. § 1°. Sem prejuizo de outros procedimentos
especificos, para concessdo de empréstimo observar-se-i: a) o valor total do
empréstimo e o prazo de amortiza¢do serdo fixados por ato da D.E. b) o empréstimo
serd pago, preferencialmente, por meio de consignagdo em folha de pagamento do
associado; c¢) o limite mdaximo da quantia a ser emprestada serd fixado pela D.E.,
porém condicionado a capacidade consigndvel do associado; § 2. O inadimplemento
acima de duas parcelas, consecutivas ou intercaladas, de empréstimo serd
considerado como falta grave e o associado ficard suspenso de seus direitos previstos
neste Estatuto, independente de pagamento regular da mensalidade social. § 3.
Poderd ser exigida fianca ou outra modalidade de garantia no caso de empréstimo.
CAPITULO XV - DA RECEITA, DA DESPESA E DO PATRIMONIO - Art. 69. A
receita da ASPP, estimada nos or¢amentos anuais, constitui-se de: a) mensalidades;
b) arrecadagdo proveniente da taxa de manuten¢do e melhoria; c¢) outras
contribuicdes de associados; d) contribui¢cées por servigos prestados aos associados;
¢) rendas de seguros em geral; f) doagdes e legados feitos a Associagdo; g) renda de
imoveis proprios locados pela Associacio; h) os jures de empréstimos feitos aos
associados; i) os juros provenientes de depdsitos feitos pela ASPP e de titulos
incorporados ao patriménio social; j) rendas eventuais. Art. 70. Constituem despesas
da ASPP os gastos previamente fixados nos orgamentos anuais. Art. 71, O
patriménio da ASPP constitui-se de bens imdveis, moveis e de produtos de inversdes
financeiras. Art. 72. O excesso da receita sobre a despesa serd empregado dentro do
pais, exclusivamente no aumento do patriménio social, ou como fonte de recurso na
abertura de créditos suplementares e especiais, sendo vedada sua distribuicdo total
ou parcial e a qualquer outro titulo. Pardgrafo Unico. Consideram-se recursos para
efeito deste artigo, desde que ndo comprometidos: I. — o superdvit financeiro apurado
anualmente em balango patrimonial do exercicio anterior; Il — os provenientes do
excesso de arrecadagdo; 11l — os resultados de transposicoes de saldos de dotacdes
ou de anulag¢dao parcial ou total destas; IV — o produto de operagdes financeiras. Art.
73. Os bens imoveis e moveis deverdo sofrer reavaliagdes periodicas em seus valores
historicos e respectivas deprecia¢des anuais, para fins contibeis, observada a
legislacdo que for aplicivel @ espécie. CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES
GERAIS E TRANSITORIAS - Art. 74. A ASPP s6 poderd ser dissolvida, liquidada,
Sfundida, incorporada ou transformada quandoe considerada impossivel a consecugao
de seus objetivos e finalidades, mediante iniciativa conjunta do CDF ¢ da D.E., ¢
deliberagio da Assembleia Geral, conforme disposto no artige 33. Pardgrafo Unico.
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O patriménio social, em caso de dissolugdo e liquida¢ido da ASPP, serd doado depois
de solvidos todos os compromissos sociais, as instituicdes de caridade,
preferencialmente que tratem de criangas e idosos. Art, 75. A reforma total ou parcial
deste Estatuto deverd obedecer ao disposto no artigo 32. Art. 76. A ASPP poderi
filiar-se, sem prejuizo de sua independéncia administrativa e de sua personalidade
juridica, a institui¢des de cardter federativo, estadual, nacional ou internacional e
confederativa, desde que dedicadas exclusivamente a representagio da classe dos
servidores publicos. Art. 77. Os associados que forem empregados da ASPP, bem
como aqueles que ocuparem cargos em comissdo no poder publico, embora integrem
ao quadro associative, ndo poderdo ser votados, nem participar ou ocupar cargos de
direcdo no ambito do Conselho Deliberativo e Fiscal, Diretoria Executiva ou na
administracdo da ASPP, podendo, contudo, exercer o direito de voto nas
Assembleias, enquanto permanecerem empregados ou investidos no cargo em
comissdo. Art. 78. O associado Efetivo Especial que migrar para a categoria
Contribuinte ou se desvincular definitivamente do quadro associativo deverd cumprir
integralmente suas obrigagdes relacionadas a empréstimos contraidos, até a quitagio
final do parcelamento. § 1°. A renegociagdo da divida poderd ser realizada de acordo
com as condi¢des estabelecidas pela Diretoria Executiva. § 2°. E vedado contrair
novo empréstimo, nos termos do art. 68 acima. Art. 79. Os associados Contribuintes
e os Efetivos Especiais nio poderdo ser votados nem participar ou ocupar cargos de
diregio no Conselho Deliberativo e Fiscal ou na Diretoria Executiva,
coordenadorias, comissdes ou cargos nomeados pela administra¢do da ASPP, nem
poderio votar nas Assembleias Gerais. Art. 80. Os cargos existentes na D.E., na Mesa
Diretora do CDF, ou mesmo de Diretores Coordenadores e de Conselheiros Eleitos
ou Vitalicios sdo privativos exclusivamente aos socios Efetivos, na forma deste
Estatuto. Art. 81. O CDF e a D.E. adaptardo seus Regimentos Internos aos
dispositivos deste Estatuto. § 1°. Os regimentos e regulamentos dos diversos setores,
coordenadorias e atividades da ASPP deverdo ser revistos ou instituidos no prazo de
até doze (12) meses, contados da data da aprovagio deste Estatuto, que deverio ser
aprovados pelo CDF ou pela D.E., conforme o caso, e complementario os
dispositivos estatutdrios, tendo a mesma for¢a imperativa e coercitiva sobre os
associados. § 2°. Enquanto os regimentos e regulamentos nio forem revistos ou
instituidos, nos termos do pardgrafo anterior, permanecerdo em vigor os regimentos,
regulamentos e demais dispositivos aplicdveis a respectiva matéria. Art. 82. A ASPP
ndo se responsabiliza pelo furto de veiculos automotores ou de outros meios de
locomogdo estacionados nas dreas internas de suas unidades, nem por danos neles
causados, ou por valores e objetos deixados em seu interior ou em qualquer de suas
dependéncias. Art. 83. Os Conselheiros Efetivos que se enquadrarem na letr; “b" do
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artigo 44 do Estatuto anterior até o dia 1° de maio de 2026, tomardo posse nessa
ocasido, e a seguir passardo para a categoria de Conselheiros Vitalicios. Art.84. Os
casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo e
Fiscal. Art.85. Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas
as disposicdes em conirdrio. Art. 86. A Diretoria Executiva providenciard,
imediatamente, a inscri¢do no registro civil competente e a divulgagdo do presente
Estatuto”. O Presidente, apos declarada aprovadas as alteragdes do Estatuto, solicitou
ao Secretario que concluisse a redagdo da ata e, em seguida, procedesse a sua leitura.
Nesse momento, o associado Sergio Vila, solicitou questdo de ordem, pedindo ao
Presidente para que fosse dispensada a leitura da ata, uma vez que o seu conteudo ja
era de conhecimento de todos os presentes. Em seguida colocada em votagdo a dispensa
da leitura da Ata, foi aprovada por unanimidade pelos presentes. Colocada em votagio
a presente Ata, em sua redagdo tal como formulada, também foi aprovada pelos
presentes por unanimidade. O Presidente informou que essa plenaria encerrou com 498
(quatrocentos € noventa e oito) associados presentes. O Senhor Presidente informou
ainda que o Estatuto ora aprovado ainda vai passar por uma revisdo gramatical. Em
seguida o Senhor Presidente solicitou ao Sr. Secretario o registro em Ata, de que todos
0s documentos relacionados @ Ordem do Dia, como: Portaria de designagido da
Comissdo Especial, Resolugdes, Edital de Convocagdo, Publicagido do Edital no Didrio
Oficial do Estado do Parana e no jornal Tribuna do Parand, bem como, as listas de
Presengas desta Assembleia Geral Extraordinaria, fagam parte integrante desta Ata. O
Senhor Presidente agradeceu o trabalho elaborado pela Comissdo do Estatuto, bem
como a presenga de todos, encerrand lo fos—{fabalhos desta Assembleia Geral
Extraordinaria, da qual eu/".............. -z o A Luiz Antonio Machado,
Secretario designado, lavrei a presente A u&aprovada, vai assinada por mim, pelo
Senhor Presidente da Diretoria Executiva Jodo Carlos Milani Santos e pelo Assessor
Juridico da ASPP, Dr. Brasil Parana de Cristo Segundo.

Jodo Carlos Milani Santos, Presidente % QL C4

Luiz Antonio Machado, Secretz’m'o/ / '
N

Brasil Parana de Cristo Segundo, OAB/PR 16152
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